
     

I. Dezvoltarea, perfecţionarea şi eficentizarea activităţii manageriale,

 implementarea managementului calităţii.

II.  Asigurarea cadrului adecvat educării  şi  informării  elevilor în spaţiul

şcolii, asigurând condiţiile optime pentru reuşita lor şcolară.

III. Completarea, diversificarea, îmbunătăţirea şi exploatarea raţională a

resurselor materiale şi financiare.

IV. Perfecţionarea şi formarea continuă a cadrelor didactice dezvoltarea

competenţelor  privind  utilizarea  tehnologiilor  moderne  de  învăţare  şi

comunicare.

V. Optimizarea relaţiei  şcoală–comunitate,  promovarea imaginii  şcolii  şi

îmbunatăţirea relaţiei scoala părinţi în cadrul procesului de dezvoltare a

instituţiei.


